СОГЛАСОВАНО                                                                             УТВЕРЖДАЮ

Председатель профкома                                                                  Директор ООО «___________»                                                                                                                                ООО «___________»                                                                        ______________                                                                                                                                  __________________                                                                       «___»_____________20__ год                                                                                                                «___»_________________20__ год

ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении конкурса по охране труда среди подразделений
 ООО «_______» на 20__ год

1. Цель и задачи конкурса
1.1. Улучшение условий по охране труда, сокращение несчастных случаев, связанных с производством. 
1.2. Укрепление трудовой и производственной дисциплины среди работников подразделений ООО «________». 

1.3. Исполнение в установленный срок приказов, распоряжений, писем  ООО «__________»  по обеспечению надлежащих условий охраны труда в подразделениях. 

2. Порядок проведения конкурса

2.1. Конкурс проводится в течение 20 __года. 

2.2. По автотранспортным подразделениям издается приказ о проведении конкурса по охране труда среди бригад слесарей, водителей колонн (отрядов), рабочих (по году итоговый приказ о поощрении указанных категорий работающих). 

2.3. Итоговый приказ (за год) и отчет по форме выполнения условий по охране труда подразделениями представляется в службу безопасности ООО "______________" в срок до 31 декабря 20___ года. 

3. Руководство конкурсом

3.1. Для организации контроля проведения конкурса и подведения его итогов создать комиссию в следующем составе: 

– ….., главный инженер - председатель комиссии. 
– ….., зам. директора по общим вопросам - член комиссии; 

– ….., начальник отдела охраны труда - член комиссии; 

– ….., начальник отдела труда, заработной платы и кадров - член комиссии. 
3.2. Организация проведения конкурса в подразделениях возлагается на руководителей подразделений и профсоюз. 

4. Условия конкурса

При проведении результатов конкурса будет рассматриваться следующая информация по подразделениям:
4.1. Количество несчастных случаев, связанных с производством, в том числе: 

- со смертельным исходом; 

- тяжелых; 

- групповых. 

4.2. Количество дней нетрудоспособности. 

 - Выплачено по больничным листам. 

4.3. Коэффициент тяжести. 

4.4. Коэффициент частоты. 

4.5. Наличие и выполнение план мероприятий по охране труда в подразделении 
4.6. Ежемесячное представление сведений по травматизму до 5 числа следующего квартала. 

4.7. Своевременное обучение работников по охране труда. 

4.8. Проведение медицинских осмотров работников, занятых на работах с вредными условиями труда. 

4.9. Обеспечение работников спецодеждой, спецобувью и другими средствами индивидуальной защиты. 

4.10. Обеспечение молоком (или денежной компенсацией) работников, занятых на работах с вредными условиями труда. 

4.11. Израсходовано на мероприятия по охране труда (в тыс. руб.). 

4.12. Наличие уголков по охране труда.

5. Оценка работы подразделений

5.1. Проводится комиссией указанной в п. 3.1. настоящего Положения ежеквартально по итогам собственных проверок и за год по представлению справки итогов конкурса каждым подразделением. 

5.2. Оценка подразделений по охране труда производится по следующим критериям: 

- отсутствие количества несчастных случаев, связанных с производством; 

- количество дней нетрудоспособности; 

- сума оплаты по больничным листам; 

- выполнение остальных пунктов, согласно пункту 4 условий конкурса по охране труда. 

6. Награждение победителей

6.1. Для награждения подразделений, добившихся лучших результатов в конкурсе за год, устанавливаются призовые места с вручением денежных премий за: 

Первое место – ____________ тыс. рублей.
Второе место – ____________ тыс. рублей.
Третье место – ____________ тыс. рублей.
Главный инженер

Начальник отдела охраны труда
Начальник отдела труда, 

заработной платы и кадров 
