Постановление Минтруда РФ от 11 июня 1992 г. N 21з
"Об утверждении разъяснения "О порядке применения утвержденных постановлением Кабинета Министров СССР от 26 января 1991 г. N 10 Списков производств, работ, профессий, должностей и показателей, дающих право на льготное пенсионное обеспечение (которые применяются на территории России в соответствии с постановлением Совета Министров Российской Федерации от 2 октября 1991 г. N 517), в связи с изменением наименований профессий и должностей отдельных категорий работников"
В соответствии с постановлением Министерства труда и занятости населения Российской Федерации от 27 декабря 1991 г. N 1 Министерство труда и занятости населения Российской Федерации по согласованию с Министерством социальной защиты населения Российской Федерации и Пенсионным фондом Российской Федерации постановляет:
Утвердить прилагаемое разъяснение "О порядке применения утвержденных постановлением Кабинета Министров СССР от 26 января 1991 г. N 10 Списков производств, работ, профессий, должностей и показателей, дающих право на льготное пенсионное обеспечение (которые применяются на территории России в соответствии с постановлением Совета Министров Российской Федерации от 2 октября 1991 г. N 517), в связи с изменением наименований профессий и должностей отдельных категорий работников".
Первый заместитель 

министра труда и занятости населения 

Российской Федерации 
В.Космарский
Разъяснения Минтруда РФ от 11 июня 1992 г. N 5б
"О порядке применения утвержденных Постановлением Кабинета Министров СССР
от 26 января 1991 г. N 10 списков производств, работ, профессий,
должностей и показателей, дающих право на льготное пенсионное обеспечение
(которые применяются на территории России в соответствии
с Постановлением Совета Министров Российской Федерации
от 2 октября 1991 г. N 517), в связи с изменением наименований профессий
и должностей отдельных категорий работников"
(утв. постановлением Минтруда РФ от 11 июня 1992 г. N 21з)
Министерство труда и занятости населения Российской Федерации по согласованию с Министерством социальной защиты населения Российской Федерации и Пенсионным фондом Российской Федерации разъясняет:
По Списку N 1 производств, работ, профессий, должностей и показателей на подземных работах, на работах с особо вредными и особо тяжелыми условиями труда, занятость в которых дает право на пенсию по возрасту (по старости) на льготных условиях, пенсии следует назначать:
См. также разъяснение Минтруда РФ от 23 июня 1995 г. N 1, утвержденное постановлением Минтруда РФ от 23 июня 1995 г. N 34, разъяснение Минтруда РФ от 25 февраля 1994 г. N 3, утвержденное постановлением Минтруда РФ от 25 февраля 1994 г. N 18
10100000        1. Горные работы
10101000        1. Подземные работы: в шахтах, рудниках и на приисках  по
                добыче полезных ископаемых; в геологоразведке; на дренаж-
                ных шахтах; на строительстве шахт, рудников, приисков
1010100г        г) Рабочие, руководители, специалисты и служащие, занятые
                на подземных работах 50%  и более рабочего времени в году
                (в учетном периоде)
1010100г-22520  - Государственным  инспекторам  (главным  государственным
                инспекторам) на шахтах,  рудниках и приисках с подземными
                работами,  - как инспекторам горно-техническим участковым
                на шахтах, рудниках и приисках с подземными работами.
