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1.  Общие   положения

1.1. Положение  об  организационной  структуре  контроля  за состоянием  промышленной  безопасности  и  охраны  труда  определяет  структуру, виды,  уровни  контроля  на  объектах  ООО  «___________».

1.2. Структура  контроля  предусматривает непрерывность  выявления  нарушений  правил  и  принятие  мер  по  их  устранению.

1.3. Положение  определяет  следующие виды  контроля:
1.3.1. Оперативный  контроль.

1.3.2. Общественный  контроль.

1.4. Оперативный  контроль  подразделяется  на  уровни:

1.4.1. Периодический.

1.4.2. Постоянный.

1.4.3. Выборочный.

1.5. Общественный  контроль  проводится:
1.5.1. Комиссиями  при  профкомах

1.5.2. Общественными  уполномоченными  по  охране  труда.

1.5.3. Комитетами  по  охране  труда.

1.5.4. Молодежными комитетами.

1.5.5. По совместному решению могут проводиться совместные проверки, состоящие из вышеперечисленных видов контроля.

2. Организация  работы  оперативного  контроля.
2.1. Периодический контроль  подразделяется  на  три этапа.

2.1.1. Первый  этап  осуществляется  мастерами  ежедневно  до  начала  работы.  Нарушения,  выявленные  мастерами  в ходе  проверки  условий  труда, заносятся  в  журнал.

2.1.2. Второй  этап  осуществляется  начальниками  цехов с охватом в  течение  недели  всех  участков. Нарушения, выявленные  начальниками  цехов, записываются  в  журнал проверки  условий  труда  на  объекте.  Начальники  цехов  ведут  учет  проверок  и  нарушений.

2.1.3. Третий  этап осуществляется комиссией  производственного  контроля  организации  по  утвержденному графику, с охватом всех подразделений в течение квартала. По  выявленным комиссией нарушениям  при  проверке  цехов  составляется  акт  на  имя  руководителя  цеха.

2.2. Постоянный  контроль  на  рабочих  местах.
2.2.1.  Постоянный  контроль  на  рабочих  местах  осуществляется  на  протяжении

рабочей  смены исполнителями  работ  и подразделяется  на самоконтроль  и 

взаимоконтроль.

2.2.2.  Самоконтроль  осуществляется  в течение  всей  смены  самим  работником.

2.2.3.  В процессе  самоконтроля  работник  оценивает  состояние своего  здоровья, средств  защиты, инструментов, рабочего  места, оборудования, знание безопасных методов  выполнения  предстоящей  работы.

2.2.4.  О всех нарушениях  работник  докладывает  непосредственному  руководителю  работ.

2.2.5.  При  сменной  работе все  выявленные  нарушения  заносятся  в вахтовый  журнал.

2.2.6.  Взаимоконтроль  осуществляется  при производстве  работ  коллективом  бригады  и  ставит  своей  целью  предупредить  товарищей  о неприменении  опасных  приемов  в  процессе выполнения  работы.

2.3. Выборочный  контроль.
2.3.1.  Выборочный  контроль  осуществляется  отделом  охраны труда и комиссией  по  проведению  взаимопроверок.

2.3.2. На  основе  анализа  состояния  промышленной  безопасности  и  охраны  труда  на  объектах, выполнение  приказов  и других  нормативных  документов  отделами определяются  объекты,  службы, которые  необходимо  проверить.

2.3.3.  По  результатам  проверок  составляется  акт, передаваемый  руководителю проверяемого  объекта.

2.3.4.  Взаимопроверки  осуществляются  по приказу директора,  которым  определяются проверяемые и проверяющие  цеха, отделы и  сроки  проверок.

2.3.5.  Периодичность взаимопроверок – один  раз  в полугодие.

2.3.6.  По  результатам  проверок  составляется  акт, представляемый руководителю                                 проверенного  объекта и в отдел охраны  труда.

2.3.7.  Проверяемые цеха  в 10-дневный  срок  представляют ответ  об  устранении выявленных нарушений в отдел охраны труда.

2.4.  Организация  работы комиссии производственного контроля.
2.4.1. Работа комиссии производственного контроля осуществляется в соответствии с Положением о производственном контроле, Правилами и нормативными документами РФ, Министерства труда и социального развития РФ;
2.4.2. Комиссия производственного контроля за соблюдением требований промышленной безопасности и охраны труда ставит своей  целью:
2.4.2.1. Осуществление комплексных и целевых проверок состояния промышленной безопасности и условий труда, соблюдения Правил и норм промышленной безопасности, обследование цехов с вредными и тяжелыми условиями труда, предупреждение аварий, инцидентов и несчастных случаев на производстве;
2.4.2.2. Рассмотрение итогов проверок состояния промышленной безопасности и условий труда, состояние аварийности и травматизма;
2.4.2.3. Разработку и рассмотрение мероприятий, направленных на повышение уровня промышленной безопасности, аварийности и травматизма, снижение тяжелых, трудоёмких и вредных процессов работы с последующим включением мероприятий в комплексные и целевые планы;
2.4.2.4. Организацию проведения и подведения итогов смотров-конкурсов, конкурсов профессионального мастерства и т.п. по улучшению состояния промышленной безопасности и условий труда.

2.4.3. Состав постоянно действующих комиссий производственного контроля определяется приказом по предприятию.

2.4.4. В состав комиссии включаются главные специалисты, начальники отделов, служб, представители общественных организаций. При необходимости приглашаются работники органов государственного надзора.

2.4.5. Комиссия осуществляет проверки по годовому графику, утвержденному главным инженером. 

2.4.6. Результаты проверки комиссии оформляются актом. В акте дается оценка уровня выполнения требований Правил и норм промышленной безопасности и охраны труда, работы администрации в этой области, указываются выводы и предложения по устранению выявленных недостатков и нарушений.

2.4.7. Результаты проверок обсуждаются на совещании при руководителе предприятия.

2.4.8. По итогам проведенной проверки издается приказ о привлечении виновных в допущении нарушений должностных лиц к дисциплинарной и материальной ответственности.
